CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUA

PRATOASLON?  15/902, Estado do Parana
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T’ "' " RELATORIO DO CONTROLE INTERNO
PODER LEGISLATIVO

Exercicio de 2025

1. Normatizaciao

A Lei que criou o Sistema de Controle Interno deste Legislativo foi
atraves da Resolugdo 06/20210, em 20 de setembro de 2010. Em data de 30
de abril de 2019 foi aprovada a Lei Municipal n° 648/2019, e com a Lei de
Alteragdes n° 691/2019 de 12/06/2019 - que dispbe sobre a criacao,
aprimoraréo e estruturagéo do Sistema do Controle Interno da Camara Municipal

de Arapua.

Apos a aprovacéo da Lei 648/2019 e alteragao Lei 691/2019
sancionada pelo executivo, passou entdo a responder pelo Controle Interno
deste Legislativo a servidora efetiva que exercia a fungdo de Consultora

Legislativa, a Sra. Vanilda Aparecida Pereira de Castro.

Os demais cargos efetivos preenchidos na Camara Municipal
sao os de Contador, Advogado e Servicos Gerais, cada um com apenas uma
vaga criada e preenchida.

O quadro de funcionarios conta ainda com quatro funcionarios
de provimento em Comiss&o, sendo um Diretor de Departamento, um Assessor

Legislativo, Assessor Juridico e um Assessor Contabil.

2. Qualificagao do responsavel pelo Controle Interno no exercicio de 2025
e pela emissao deste relatério

1.° CONTROLADOR
Nome: VANILDA APARECIDA PEREIRA DE

CASTRO CPF:628.882.859-91
Periodo de responsabilidade: 01/01/2020 A 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X)SIM ()

NAO
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CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUA

Estado do Parana

Nome do cargo efetivo ocupado: CONSULTORA LEGISLATIVA
FORMACAO: Bacharel em Direito — Pés graduagdo: MBA EM
ADMINISTRACAO PUBLICA E GERENCIA DE CIDADES - 2° Pos-
| Graduag&o: CONTROLE INTERNO MUNICIPAL

Segue em anexo documentos comprobatorios, como diploma e outros
cursos na area.

3. Relacao de Servidores

B MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO ]

O Legislativo Municipal de Arapua ndo possuli Equipe de Apoio designada para
auxilio no trabalho do Controle Interno.

O numero reduzido de atividades sujeitas a acompanhamento do Controle
Interno na Entidade nao justificam a composicéo de Equipe de Apoio para o

exercicio das atividades do Controlador.
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5. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relacao ao
item 4

As atividades do Controle Interno se deram em prestacéo de informagoes
com o objetivo de colaborar para qué seja feito uma boa administracao,
fazendo as recomendagdes necessarias, objetivando corrigir as falhas
administrativas e ndo sendo nenhuma fora dos padroes da legalidade, nao

se fez necessario tomar medidas ou recomendar.

As publicagdes dos Relatorios de Gestao Fiscal dos Legislativo foram

regulares, ou seja, dentro dos prazos definidos pela legislagao vigente:
_ 20 semestre de 2024 publicado em 20 de janeiro de 2023;
_ 1° semestre de 2025 publicado em 30 de julho de 2025 e,

_ 20 semestre de 2025 publicado em 27 de janeiro de 2026.
As recomendacdes deste Controle Interno foram prontamente atendidas

pela Camara Municipal que providenciou 0s ajustes sugeridos.

6. Sintese das avaliagoes

Procedimentos Realizados
Adequacio da LOA ao PPAealLDO
Diretrizes contidas na LDO

Acdes e programas do PPA previstos para o periodo
Execugdo Orcamentaria
Programacao financeira e-cong elamento de dotacbes
teragdes Orgamentarias
Créditos Suplementares
Créditos Especiais  REGULAR
Créditos Extraordinarios
Gastos com Pessoal do Poder Legislativo
Apropriacao contabil da Despesa
Limite de Gastos

Limites Constitucionais R
Gastos do Poder Legislativo maximo de 7% REGULAR (5,44%

Folha de pagamento da Camara (maximo de 70%) REGULAR (62,36%)
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Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagéo REGULAR
Sistema de Informacoes Municipais —
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7. Consideracodes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

Na analise dos topicos do quadro acima n&o foram detectadas
irregularidades. A execucdo das acbes previstas e a execugao
orcamentaria e alteragdes orgcamentarias se deram de forma regular pois
foram realizados dentro dos limites estabelecidos e obedeceram as
normas vigentes.

No Orgamento do Municipio de Arapua para o exercicio financeiro de
2025, foi aprovado e fixado as despesas or¢camentarias da Cémara
Municipal no valor de R$ 1.580.000,00

Gastos com pessoal no Exercicio de 2025, esta em conformidade com as
determinagdes legais atingindo o percentual de 3,78%, vale salientar que
a Camara Municipal, manteve-se abaixo do limite maximo.

Sendo assim de acordo com as avaliagdes apontadas e por n&o ter sido
apurada nenhuma irregularidade, ndo ha necessidade de ser
recomendado nenhuma medida a ser tomada pelo Gestor Publico.

8. Demais agdes desenvolvidas

As acbes desenvolvidas foram além daquelas descritas anteriormente,
através de orientagbes e prestagcdo de informacdes, visando sempre 0
atendimento das normas legais. Vale ressaltar que este orgao procura
acompanha todos os procedimentos administrativos que seja de interesse

do Legislativo como forma de prevencgéo de possiveis falhas.

Arapua/PR, 12 de margo de 2025.

/._‘_,-—" | ..‘ j ) “ Z " : 7 \‘\ .
{ | \ X P 4 \{qs)
VANILDA A. PEREIRA DE-CASTRO

Controle Interno
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DECLARACAO DE CIENCIA DO RELATORIO ANUAL DE
CONTROLE INTERNO - 2025

Em atencdo ao contido nos arts. 7° da Lei Organica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana e no item 1 do Anexo | da Instrugao
Normativa n°® 197/2025, DECLARO, para os devidos fins de direito, que
tomei conhecimento das conclusdes contidas no RELATORIO ANUAL DE
CONTROLE INTERNO, elaborado pela Sra. Vanilda Aparecida Pereira de
Castro, na qualidade de Controladora Geral da Camara Municipal de

Arapua, referente ao exercicio de 2025.

Arapui, 12 de marco de 2026
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Alisson Thiago Dias Paulino
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Presidente da.Camara Municipal de Arapua



